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PROJETO BASICO

O presente projeto tem por objeto definir a forma de execucao dos servicos proficsionais de

Assessoria e Consultoria Juridica, compreendendo as definicdes e demais elementos técnicos
apresentadcs abaixo:

1 - DEFINICAO DOS SERVICOS TECNICOS ESPECIALIZADOS

a) Ccnsultoria juridica relacionada a Licitagbes e Contratos com emissao de
parecer;

b) Acompanhamento de processos junto ao Tribunal de Contas do Estado;

¢) Ficurar como advogado da Camara Municipal em feitos que seja parte ativa ou
passiva, em defesa de suas prerrogativas;

d) Assessoria técnica para elaboracéc de minutas de Projetos de Lei, Decretos,
Porte ias, Contrato, Convénios, Resolugdes e demais proposicées legislativas;
e) Prostar Consultoria técnica para reviséo e atualizacéo da legislagdo municipal,
ém Gt laborag@o com outros érgaos do Municipio;

f) Ass2ssoramento com apresentacao de pareceres junto as comissdes
perm:nentes e temporarias da Camara Mu nicipal;

g) Acompanhamento das sessées da Camara Municipal;

h) As: essoramento junto as comissdes temporarias;

i) Ass stir o Presidente e Vereadores em assuntos juridicos relacionados as
atividides parlamentares:

j) Emiir pareceres sobre questdes juridicas e legais:

k) Ascessoramento em processos administrativos e inquéritos de quaisquer
nature zas no &mbito do Poder Legislativo Municipal;

) Pret tar consultoria juridica ao Presidente, a Mesa Diretora, as Comissdes, os
Servic ores do Legislativo no desempenho das atividades do Poder Legislativo
Munic pal.

2 - FORMA DE EXECUCAQO DOS SERVICOS:

1) Quando n=cessario, realizar 01 (uma) visita mensal in loco, mediante agenda estabelecida entre as
partes, bem como através da disponibilizagdo de assessoramento remoto, com a utilizacdo dos
meios de omunicacao disponiveis (e-mail, telefone e outros) nos dias Uteis e em horario comercial:

2) As atividailes profissionais quando realizadas in loco, dever&o ser executadas em ambientes fisicos
determina los pela CONTRATANTE, a qual disponibilizara sala dotada de computador(es), onde a
CONTRA™TADA, disponibilizara um profissional integrante da sua equipe técnica para a execucio
dos servi¢gss de assessoria e consultoria objeto da contratacao:

3) Sera disponibilizada &8 CONTRATADA toda a documentagdo necesséria para a execucao dos
servicos, 4o podendo a mesma, em hipdtese alguma, ser retiradas das dependéncias da
CONTRATANTE, salvo por motivo devidamente justificado:

4) Participar, quando antecipadamente convocado, de reunides para prestar esclarecimentos de
natureza juridica que se fizerem necessarias:
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3 - QUALIFICACOES TECNICAS

1) Executar o Servico através de pessoas iddneas com formacao especifica nas areas de atuacido, e
com experiéncia nos servicos elencados no item 1 deste projeto:

2) O(s) protissional (is) da equipe técnica devera (@o) fazer parte do quadro permanente da empresa
contratar te na data da apresentacdo dos documentos para habilitagdo e proposta, na condicédo de
emprega o, sécio ou diretor:

3) Devera comprovar que ofs) profissional(is) da equipe técnica estdo devidamente registrados
e regula‘izados na Ordem dos Advogados do Brasjl - OAB, na data da apresentacdo dos
documen:os para habilitacéo e proposta:

4 - REQUISITOS PARA A CONTRATACAO:

A Pessoa Juridica devera apresentar os seguintes documentos:

A Habilitagéo Juridica sera comprovada mediante:

sociedades comerciais, € Nno caso de sociedades por acdes, acompanhado de documento de
eleicdo de seus administradores. No caso de alteracdes sera admitido o estatuto ou o contrato
consoiidado;

A Qualificagio Técnica sera comprovada mediante:

1) Comprovazio de aptidao para desempenho para prestacao dos servicos, através de ATESTADOS
DE CAP£CIDADE TECNICA, fornecidos por pessoa juridica de direito publico ou privado,
devidamer te assinado, carimbado em papel timbrado do érgao tomador

2) Inscrigao co(s) profissional(is) na Ordem dos Advogados do Brasil - OAB;

3) Acervo técnico da empresa e da equipe técnica, visando a comprovacao de que o contratado detém
habilitagic e notéria especializagdo decorrente de desempenho anterior, estudos, experiéncias,

suas ativid ades, deduzindo que o seu trabalho € essencial e 0 mais adequado a plena satisfacdo do
objeto e qLe esteja intimamente relacionada com a singularidade do objeto.

A Regularidade Fiscal e Trabalhista sera comprovada mediante:
1) Prova de nscricéo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas (CNPJ), através do respectivo
Comprovar te de Inscricdo e de Situagédo Cadastral, emitido pela Receita Federal:

2) Prova de inscricdo no Cadastro de Contribuintes Estadual ou Municipal, se houver, relativo ao
domicilio ou sede do licitante, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto

contratual;
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3) Prova d= regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional mediante apresentagao de certiddo

unificade expedida pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela Procuradoria-Geral da
Fazende Nacional (PGFN), referente a todos os creditos tributarios federais e a Divida Ativa da
Unido (DDAU) por elas administrados, inclusive os previdenciarios — Seguridade Social INSS
(PORTARIA PGFN/RFB N° 1.751, DE 02 DE OUTUBRO DE 2014);

4) Prova do regularidade fiscal para com a Fazenda Estadual. com a apresentacdo da Certidao
Negative ou Certiddo Positiva, com efeitos de negativa emitida pelo Estado, relativo ao domicilio ou
sede da icitante, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto contratual, ou seja,
atinente a0s débitos estaduais:

5) Prova de regularidade fiscal para com a Fazenda Municipal, com a apresentacdo da Certidao

Negativa de Tributos Municipais, do domicilio ou sede da licitante, ou outra equivalente, na forma
da lei;

6) Prova de regularidade relativa ac Fundo de Garantia por Tempo de Servicos — FGTS, através da
apresenticéo do CRF - Certificado de Regularidade do FGTS, emitido pela Caixa Econémica
Federal, iemonstrando situago regular no cumprimento dos encargos sociais instituidos por Lei.

7) Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a
apresenticdo de certiddo negativa, nos termos do Titulo VII-A da Consolidacdo das Leis do
Trabalho aprovada pelo Decreto-Lei no 5.452, de 10 de maio de 1943 (NR).

A Qualificacdo econémico-financeira sers comprovada mediante:

1) Certidbes Negativas de Faléncia e Concordata, expedidas pelo Cartério da Distribuicao Judicial da
localidade: onde a empresa tem sua sede ou através da Internet.

5 — VIGENCIA CONTRATUAL

O contrato tera prazo de vigéncia de 12 (doze) meses contados a partir da data da sua assinatura.

Podendo ser prorrogado, mediante termo aditivo, pelo periodo de 12 (doze) meses, caso sejam
preenchidos os requisitos abaixo enumerados de forma simulténea, e autorizado formalmente pela
autoridade competente:

a) Os servigos tenham sido prestados regularmente;

b) A CCNTRATANTE tenha interesse na continuidade dos Servicos;

c) O valor do contrato permaneca economicamente vantajoso para a CONTRATANTE: e

d) A CCNTRATADA manifeste expressamente interesse na prorrogacéo.

6 - OBRIGACOES DA CONTRATADA Q\ :

A CONTRATADA tem as seguintes obrigacdes:
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a) Manter drante toda a €Xecugao do contrato, as condigcdes de habilitagio e qualilicacao exigidas no

procedim ento que deu origem ao contrato, sob pena de sua rescisdo e aplicacdo das penalidades
ora previstas;

b) Alocar tcdos os recursos necessarios para se obter uma execucgao perfeita, de forma plena e
satisfatér a, sem 6nus adicionais de qualquer natureza 3 contratante;

c) Responsabilizar-se por todas as despesas, obrigacbes e tributos decorrentes da execucdo do
contrato, inclusive as de natureza trabalhista, devendo, quando solicitado, fornecer 3
CONTRATANTE Comprovante de quitagcdo com os orgd@os competentes:

d) Responsz bilizar-se por eventuais multas, municipais, estaduais e federais, decorrentes de faltas por
ela comelidas na execucao do contrato:

e) Assumir inteira responsabilidade pelos danos que seus empregados causarem a CONTRATANTE,
hipdtese =m que fara a reéparacao devida, com o necessario ressarcimento em dinheiro, no prazo
improrrog avel de 30 dias, independentemente de avisos ou interpelacao judicial:

f) Em caso e nao cumprimento do objeto deste contrato, responsabilizar-se. na forma da Lei, pelo
inadimple nento do contrato, ficando o 6nus sob sua responsabilidade;

g) Néo pode: a transferir total oy parcialmente o contrato. Também nio podera subcontratar, ainda que
parcialmente, a execucao do seu objeto;

h) A execucdo deste contrato serd acompanhada e fiscalizada por pessoas designadas pela
administra cdo.

7 - FISCALIZACAO

A contratadz obriga-se a permitir ao pessoal da fiscalizagdo livre acesso a todas as suas
dependéncias, possibilitando o exame das instalaces e também das anotagdes relativas as

maquinas, ac pessoal e ao material, fornecendo, quando forem solicitados, todos os dados e
elementos refzrentes aos Servicos.

Maruim/SE, 14 de dezembro de 2023
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